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EDTECH TURKIYE

BOLUM 01

Giris: Beceri Nedir ve Neden
Onemlidir?

Soyle bir kurum distnlin: Her hafta ayni PowerPoint sablonunu kullanarak egitim raporlari
hazirlayan bir 6grenme ve gelisim ekibi. Her seferinde Claude'a ayni talimatlar veriyorlar;
kurumsal renk kodlari, baslklarin formati, grafiklerin yerlestirme kurallari... Her konusmada
sifirdan bashyorlar.

Simdi bunu bir de soyle disinUn: Tim bu tercihler, strecler ve alan uzmanhgi tek bir klasérde
paketlenmis. Claude bu klasort bir kez okuyor ve her konusmada bu bilgiyi otomatik olarak
uyguluyor. iste bu, bir beceri (skill)'dir.

p Beceri, basit bir klasér halinde paketlenmis talimatlar setidir. Claude'a belirli
gorevleri veya is akislarini nasil yritecegini 6gretir. Bir kez 6gretin, her kullanimda
bundan faydalanin.

Beceriler Hangi Durumlarda Guclu?

* Spec dosyalarindan tutarli 6n yUuz (frontend) tasarimlari Gretmek
* Tutarl metodoloji ile arastirma yapmak

* Takimin stil rehberine uygun dokimanlar olusturmak

* Cok adimli sUrecleri orkestre etmek

* MCP entegrasyonlarini guclu is akislarina déonustirmek

Tekrarlanabilir is akislariniz varsa — bir egitim icerik sablonu, haftalik rapor formati veya
musteri onboarding sureci gibi — beceriler tam size gore.



EDTECH TURKIYE

BOLUM 02

Temel Kavramlar ve Tasarim llkeleri

Bir Beceri Klasorunun Anatomisi

Her beceri, belirli bir klasér yapisinda organize edilir. Bu yapi hem Claude'un talimatlar dogru
okumasini saglar hem de insan okuyucular icin anlasilir bir diizen sunar.

Dosya / Klasor Durum Aciklama

SKILL.md Zorunlu Ana talimat dosyasi. YAML &6n bilgi + Markdown.
. Opsiyone .

scripts/ Calistirilabilir kodlar (Python, Bash vb.)

Opsiyone . | . .
references/ | Ihtiya¢c duyuldukca yuklenen ek dokiimantasyon.

Opsiyone , -
assets/ | Sablonlar, fontlar, ikonlar gibi ¢ikti dosyalari.

Uc Temel Tasarim ilkesi

Asamali Aciklama (Progressive Disclosure)

Beceriler ¢ katmanli bir sistem kullanir. Birinci katman (YAML 6n bilgi) her zaman

Claude'un sistem prompt'una yUklenir; Claude'un beceriyi ne zaman kullanacagini bilmesi icin
yeterli bilgiyi icerir. ikinci katman (SKILL.md gdvdesi) Claude becerinin ilgili oldugunu
distndiginde yiiklenir. Uctincli katman (baglantili dosyalar) sadece ihtiyac duyuldugunda
kesfedilir. Bu yaklasim token kullanimini en aza indirir.

Birlestirilebilirlik (Composability)

Claude ayni anda birden fazla beceri yUkleyebilir. Beceriniz diger becerilerle birlikte
calisabilmeli; tek yetenek oldugunu varsaymamaldir. Ornegin bir dokiiman olusturma becerisi,
bir MCP entegrasyon becerisiyle birlikte kullanilabilir.

Tasinabilirlik (Portability)
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Beceriler Claude.ai, Claude Code ve API'de ayni sekilde calisir. Bir kez olusturun, tim
ortamlarda degisiklik yapmadan kullanin. Becerinizin bagimhlik gerektirip gerektirmedigini
compatibility alaninda belirtebilirsiniz.
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EDTECH TURKIYE

BOLUM 03

Claude Beceri Olusturma Rehberi

MCP ile Becerilerin Guclu Birligi

Mutfak Analojisi

Anthropic bu iliski icin glzel bir benzetme kullaniyor: MCP profesyonel mutfagi saglar; araclara,
malzemelere ve ekipmana erisim. Beceriler ise tarifleri saglar; degerli bir sey olusturmak igin
adim adim talimatlar. Birlikte, kullanicilarin her adimi kendileri ¢cdzmeye calismadan karmasik

gorevleri tamamlamasini saglarlar.

Claude'u servisinize baglar (Notion, Asana,
Linear vb.)

Gercek zamanl veri erisimi ve arac¢ cagrisi
saglar

Claude ne yapabilir?

Claude'a servisinizi etkili kullanmayi 6gretir

Is akislarini ve en iyi uygulamalari yakalar

Claude nasil yapmali?

Beceri Olmadan vs. Beceri ile

Beceri Olmadan

Kullanicilar MCP baglar ama ne yapacaklarini
bilmez

Her konusma sifirdan baslar

Tutarsiz sonuclar (herkes farkli prompt
yazar)

Yiksek 6grenme egrisi

edtechturkiye.com

Beceri ile

Onceden hazirlanmis is akislari otomatik
tetiklenir

Tutarli ve glvenilir arac kullanimi

En iyi uygulamalar her etkilesime gémulur

DlsUk 6grenme egrisi
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EDTECH TURKIYE Claude Beceri Olusturma Rehberi

BOLUM 04

Planlama ve Tasarim Sureci

Kod yazmadan dnce 2-3 somut kullanim senaryosu belirleyin. Bu adim beceri gelistirmenin en
kritik asamasidir. iyi tanimlanmis bir kullanim senaryosu; tetikleyiciyi, adimlari ve beklenen
sonucu net sekilde ortaya koyar.

» Ornek Senaryo: Proje Sprint Planlamasi — Tetikleyici: Kullanici 'bu sprinti planlamama
yardim et' dediginde. Adimlar: 1) Mevcut proje durumunu cek, 2) Takim hizini analiz et,
3) Gorev Onceliklendirmesi dner, 4) Gorevleri olustur. Sonug: Gdrevleri olusturulmus,
tamamen planlanmis sprint.

Uc Yaygin Beceri Kategorisi

Kategori 1: Dokuman ve Varlik Olusturma

Tutarli, yuksek kaliteli ¢ciktilar Gretmek icin kullanilir. PowerPoint sunumlari, Word
dokimanlari, web arayuzleri, tasarim dosyalari gibi. Gomulu stil rehberleri, sablon yapilar
ve kalite kontrol listeleri kullanir. Harici arag gerektirmez.

Kategori 2: is Akisi Otomasyonu

Tutarli metodoloji gerektiren cok adimli strecler icin. Dogrulama kapilariyla adim adim is
akisl, sablonlar ve iteratif iyilestirme dénguleri icerir. Birden fazla MCP sunucusu
arasinda koordinasyon saglanabilir.

Kategori 3: MCP Gelistirme

MCP sunucusunun sagladigi arac erisimini zenginlestirmek icin is akisi rehberligi sunar.
Birden fazla MCP cagrisini sirayla koordine eder, alan uzmanligini gomer ve kullanicilarin
aksi halde belirtmesi gereken baglami saglar.

Basari Kriterlerini Tanimlayin

Becerinizin ¢alistigini nasil anlayacaksiniz? Anthropic hem nicel hem nitel metrikler 6neriyor.
Bunlar kesin esikler degil, yaklasik 6lcUtlerdir.
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Nicel Metrikler Nitel Metrikler

Kullanicilar sonraki adimlari sormaya ihtiyac

ilgili sorgularin %90'inda beceri tetiklenmeli
duymamali

is akislan kullanici dizeltmesi olmadan

is akisi X arac cagrisinda tamamlanmali
3 2 ¢ sag tamamlanmali

Is akisi basina 0 basarisiz APl ¢agrisi Oturumlar arasi tutarli sonuclar
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EDTECH TURKIYE

BOLUM 05

Teknik Gereksinimler ve Yapi

Kritik Kurallar

SKILL.md Adlandirma: Dosya adi tam olarak SKILL.md olmahdir. BlyUk/ktctk harf
duyarlidir. SKILL.MD, skill.md gibi varyasyonlar kabul edilmez.

Klasoér Adlandirma: Kebab-case kullanin: notion-project-setup (dogru). Bosluk, alt cizgi
veya buyuk harf kullanmayin.

README.md Yasak: Beceri klasértintzin icine README.md dosyasi koymayin. Tum dokiimantasyon
SKILL.md veya references/ icinde olmali.

YAML On Bilgi (Frontmatter)

YAML 6n bilgi, Claude'un becerinizi yUkleyip ylklemeyecedine karar verdigi yerdir. Bu kismi
dogru yapmak, becerinizin basarisi icin hayati 6nem tasir.

Alan Durum

name Zorunlu

description Zorunlu

Opsiyon

license
el

compatibili Opsiyon

ty el
Opsiyon
metadata elp y

Aciklama

Kebab-case, bosluk veya buyluk harf yok. Klasér adiyla
eslesmeli.

NE vyaptigini VE NE ZAMAN kullanilacagini icermeli. 1024
karakter limiti.

Acik kaynaksa: MIT, Apache-2.0 gibi.

Ortam gereksinimleri. 1-500 karakter.

Ozel anahtar-deger cifti: author, version, mcp-server vb.

Guvenlik Kisitlamalan
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!  On bilgide XML acili parantezleri (< >) kullanmak kesinlikle yasaktir. Bunun nedeni 6n
bilginin Claude'un sistem prompt'unda goérinmesidir; kotl niyetli icerik talimat
enjeksiyonuna yol agabilir. Ayrica beceri adinda 'claude' veya 'anthropic' kullanmak da
yasaktir; bunlar ayrilmis adlardir.
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EDTECH TURKIYE Claude Beceri Olusturma Rehberi

BOLUM 06

Etkili Beceri Yazma Sanati

Description Alaninin Onemi

Description alani, becerinizin kalbi gibidir. Claude'un becerinizi yuUklemeye karar vermesinin tek
yolu bu alani okumaktir. Yapi su formull izlemeli: Ne yapar + Ne zaman kullanilir + Temel
yetenekler.

lyi Ornekler

v/ Figma tasarim dosyalarini analiz eder ve gelistirici handoff dokiimantasyonu uretir.
Kullanici .fig dosyasi yUklediginde, 'tasarim spec'leri', 'bilesen dokiimantasyonu' veya
'tasarim-kod gecisi' istediginde kullanin.

v/ Linear proje is akislarini yonetir; sprint planlama, gdérev olusturma ve durum takibi
dahil. Kullanici 'sprint', 'Linear gorevleri', 'proje planlama' dediginde veya 'bilet
olustur' istediginde kullanin.

Koti Ornekler

X Projelere yardimci olur. — Cok belirsiz, tetikleyici ifade yok.

X Sofistike cok sayfali dokiimantasyon sistemleri olusturur. — Tetikleyiciler eksik.

Talimat Yazma En iyi Uygulamalan

Spesifik ve Eyleme Gegirilebilir Olun

Dogru: 'Veri formatini kontrol etmek icin python scripts/validate.py --input {dosyaadi}
cahistirin. Dogrulama basarisiz olursa yaygin sorunlar sunlardir: eksik zorunlu alanlar, gecersiz
tarih formatlari.' Yanhs: 'Devam etmeden 6nce veriyi dogrulayin.'

Hata Yonetimi Ekleyin

MCP baglantisi basarisiz olursa: 1) MCP sunucusunun calistigini dogrulayin, 2) APl anahtarinin
gecerli oldugunu onaylayin, 3) Yeniden baglanmayi deneyin.
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EDTECH TURKIYE Claude Beceri Olusturma Rehberi

Paketlenmis Kaynaklara Net Referans Verin

Sorgular yazmadan o6nce, hiz sinirlamasi rehberligi, sayfalama kaliplari ve hata kodlari igin
references/api-patterns.md dosyasina basvurun.

Asamali Aciklamayi Kullanin

SKILL.md dosyasini temel talimatlara odakh tutun. Ayrintil dokimantasyonu references/
klasdrine tasiyin ve baglanti verin.
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EDTECH TURKIYE Claude Beceri Olusturma Rehberi

BOLUM 07

Test, Olcme ve iterasyon

Beceriler, ihtiyaclariniza gore farkli sikilik dlizeylerinde test edilebilir. Claude.ai'de manuel test
ile hizli iterasyon vyapabilir, Claude Code'da scriptli test ile tekrarlanabilir dogrulama
saglayabilir veya Skills API ile programatik degerlendirme paketleri olusturabilirsiniz.

» Pro ipucu: En etkili beceri olusturucular, Claude tek bir zorlu gérevde basarili olana
kadar iterasyon yapar, sonra kazanan yaklasimi beceriye cikarir. Bu, Claude'un baglam ici
0grenme yeteneginden yararlanir ve genis testlerden daha hizli sinyal saglar.

Uc Test Alani

1. Tetikleme Testleri

Becerinizin dogru zamanlarda yUklendigini dogrulayin. Bariz gorevlerde ve farkli ifadelerle
tetiklenmeli; ilgisiz konularda tetiklenmemelidir. Claude'a sorun: 'Bu beceriyi ne zaman
kullanirdin?' Description'i geri okuyacaktir.

2. Fonksiyonel Testler

Becerinizin dogru ciktilar Urettigini dogrulayin. Gegerli ciktilar mi Gretiliyor? APl cagrilari basarili
mi? Hata yonetimi calisiyor mu? Kenar durumlari karsilantyor mu?

3. Performans Karsilastirmasi

Beceri ile ve beceri olmadan ayni gérevin karsilastirmasi. Beceri olmadan: 15 ileri-geri mesaj, 3
basarisiz API ¢agrisi, 12.000 token. Beceri ile: 2 aciklama sorusu, 0 basarisiz ¢cagri, 6.000 token.

Geri Bildirime Dayali iterasyon

Yetersiz Beceri gerektigi zaman  Description'a daha fazla detay ve tetikleyici
tetiklenme yuklenmiyor ifade ekleyin

Asiri Beceri ilgisiz sorgularda  Negatif tetikleyiciler ekleyin, daha spesifik
tetiklenme yukleniyor olun
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YUurutme Tutarsiz sonuclar, API

Talimatlari iyilestirin, hata yonetimi ekleyin
sorunlari hatalari ylies y y
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EDTECH TURKIYE Claude Beceri Olusturma Rehberi

BOLUM 08

Dagitim ve Paylasim Stratejileri

Beceriler, MCP entegrasyonunuzu daha eksiksiz kilar. Kullanicilar baglayicilan karsilastirdikca,
becerilere sahip olanlar degere daha hizli ulasim yolu sunar.

Dagitim Yontemleri

Bireysel Kullanicilar icin

1) Beceri klasérina indirin, 2) Gerekiyorsa zip'leyin, 3) Claude.ai'de Ayarlar > Yetenekler
> Beceriler yolunu izleyerek yUkleyin. Alternatif olarak Claude Code beceri dizinine
yerlestirin.

Organizasyon Duzeyi

Yoneticiler becerileri tim calisma alanina dagitabilir (Aralik 2025'ten itibaren). Otomatik
gincellemeler ve merkezilestirilmis yonetim sunar.

API Uzerinden

/v1/skills endpoint'i ile programatik yonetim. Messages API isteklerine container.skills
parametresiyle beceri ekleyebilirsiniz. Claude Agent SDK ile uyumludur.

Acik Standart

Anthropic, Agent Skills'i acik bir standart olarak yayinladi. MCP gibi, becerilerin araclar ve
platformlar arasinda tasinabilir olmasi gerektigine inaniyorlar. Ayni beceri ister Claude'da ister
diger yapay zeka platformlarinda calisabilir.

Becerinizi Konumlandirin

Dogru Yaklasim Yanhs Yaklasim
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ProjectHub becerisi, takimlarin eksiksiz proje
calisma alanlarini saniyeler icinde
olusturmasini saglar.

ProjectHub becerisi, YAML o6n bilgi ve
Markdown talimatlari iceren bir klasérdur.
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EDTECH TURKIYE Claude Beceri Olusturma Rehberi

BOLUM 09

Kaliplar ve En lyi Uygulamalar

Bu kaliplar erken benimseyiciler ve dahili takimlar tarafindan olusturulan becerilerden ortaya
cikmistir. iki temel yaklasim vardir: Problem-éncelikli (‘Mutfak dolabimi tamir etmem lazim') ve
Arac-oncelikli ('Yeni bir matkabim var, nasil kullanirim?').

Kalip 1: Sirali is Akisi Orkestrasyonu

Kullanicilarin belirli bir sirada cok adimli streglere ihtiya¢ duydugu durumlarda kullanin. Agik
adim siralama, adimlar arasi bagimhliklar, her asamada dogrulama ve hatalar icin geri alma
talimatlar icerir. Ornek: MUsteri onboarding sireci — Hesap olustur > Odeme kur > Abonelik
baslat > Karsilama e-postasi gonder.

Kalip 2: Coklu MCP Koordinasyonu

is akislar birden fazla servisi kapsar. Ornek: Tasarim-gelistirme gecisi — Figma'dan tasarim
varliklari ¢cikar > Drive'a yikle > Linear'da gorevler olustur > Slack'te bildirim paylas. Net faz
ayrimi ve merkezi hata yonetimi icerir.

Kalip 3: iteratif lyilestirme

Cikti kalitesinin iterasyonla arttigi durumlarda kullanin. ilk taslak > Kalite kontroli (dogrulama
scripti ile) > lyilestirme dénglsi > Sonlandirma. Acik kalite dlcitleri ve dogrulama scriptleri
icerir.

Ayni sonug, farkli baglamlara gore farkli araclar. Dosya tipi ve boyutuna gbre en uygun
depolama yeri belirlenir. BuyUk dosyalar icin bulut, is birlikci dokiimanlar icin Notion, kod icin
GitHub. Net karar o6lcutleri icerir.

Kalip 5: Alan Spesifik Zeka

Arac erisiminin 6tesinde uzmanlasmis bilgi eklemek icindir. Ornek: Odeme isleme &ncesi
uyumluluk kontroliT — vyaptirrm listeleri taramasi, yarglr bodlgesi dogrulamasi, risk
degerlendirmesi. islem sonrasinda denetim izi olusturma.
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EDTECH TURKIYE Claude Beceri Olusturma

BOLUM 10

Sorun Giderme Rehberi

Beceri Yuklenemiyor

Rehberi

'SKILL.md bulunamadi' hatasi: Dosya adi tam olarak SKILL.md olmali (bayuk/kagutk harf
duyarh). 'Gecersiz 6n bilgi' hatasi: YAML --- sinirlandiricilarini kontrol edin. 'Gecersiz
beceri adi': isimde bosluk veya blyuk harf kullanmayin.

Beceri Tetiklenmiyor

Description alanini gézden gecirin: Cok genel mi? Tetikleyici ifadeler iceriyor mu? Dosya
tipleri belirtilmis mi? Claude'a 'Bu beceriyi ne zaman kullanirdin?' diye sorun.
Description'i geri okuyacaktir.

Beceri Cok Sik Tetikleniyor

1) Negatif tetikleyiciler ekleyin: 'Basit veri kesfetme icin kullanmayin.' 2) Daha spesifik
olun: 'Dokimanlari isler' yerine 'PDF hukuki dokiimanlarini s6zlesme incelemesi icin isler.'
3) Kapsami netlestirin.

MCP Baglanti Sorunlari

1) MCP sunucusunun bagh oldugunu dogrulayin (Ayarlar > Uzantilar), 2) APl anahtarlarinin
gecerli oldugunu kontrol edin, 3) MCP'yi bagimsiz test edin (beceri olmadan dogrudan
Claude'a MCP cagrisi yaptirin), 4) Arac adlarinin blytk/kictk harf duyarli oldugunu
unutmayin.

Talimatlar Takip Edilmiyor

N
Yaygin nedenler: 1) Talimatlar cok uzun — kisa ve 6z tutun. 2) Kritik kurallar gémuli — en
Onemli talimatlari en Uste koyun. 3) Belirsiz dil — 'Seyleri dlizgiin dogrulayin' yerine acik
ve net kontrol listesi verin. 4) Model tembelligine karsi tesvik ekleyin: 'Kalite hizdan
daha 6nemli.’
J

Buyuk Baglam Sorunlan

edtechturkiye.com
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Beceri icerigi cok bliylikse veya ayni anda cok fazla beceri etkinse yavaslik olusabilir.
Coézumler: SKILL.md'yi 5.000 kelimenin altinda tutun, ayrintili dokimantasyonu references/
altina tasiyin.
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EDTECH TURKIYE Claude Beceri Olusturma Rehberi

BOLUM 11

Turkiye Baglaminda Degerlendirme

Soyle bir tablo disUnin: Turkiye'de kurumsal egitim alaninda calisan bir 6grenme ve gelisim
ekibi. Her ay farkli departmanlar icin uyumluluk egitimi icerikleri hazirliyorlar, KVKK sireclerini
takip ediyorlar, cok dilli icerik Uretimi yapiyorlar. Her seferinde Claude'a ayni kurumsal
gereksinimleri anlatmak yerine, tim bu bilgiyi bir beceriye dénustarebilirler.

Turkiye'ye Ozgu Kullanim Senaryolari

Kurumsal Egitim icerik Uretimi

Tarkiye'deki buyulk sirketler icin harmanlanmis 6grenme icerikleri Gretmek; kurumsal renk
kodlari, Turkce dil kurallar, KVKK uyumlu icerik yapisi ve 6lcme-degerlendirme kriterlerini
gobmull olarak tasimak. Bir kez tanimlayin, her egitim donemine tutarli sekilde uygulayin.

Cok Dilli icerik Yerellestirme

ispanyolca'dan Tiirkce'ye icerik ceviri ve uyarlama sirecleri. Sadece metin cevirisi degil;
kultirel baglam, 6rnek senaryolar ve terminoloji yerellestirme kurallarini beceriye gémun. Cok
dilli platformlarda tutarhlik saglayin.

KVKK Uyumluluk Dokimantasyonu

KVKK gereksinimlerine uygun egitim materyalleri ve uyumluluk dokimanlari olusturma. Kisisel
veri isleme kurallari, aydinlatma metinleri ve calisan egitim icerikleri icin standart sablonlar
tanimlayarak her seferinde ayni kalite standardini yakalayin.

EdTech Turkiye gibi platformlar icin; veri odakli analiz raporlari, trend degerlendirmeleri ve
sektor analizleri UGretmek. Editoéryal ton, SEO kurallari ve hikayelestirme yaklasimini beceriye
gomerek her icerik Gretiminde tutarli bir ses yakalamak.

2026'ya Giderken Bu Bizi Nereye Tasiyor?

Beceriler, yapay zekanin 'genel amacli asistan' kimliginden 'uzman is ortagi' kimligine gecisinin
somut bir adimidir. Turkiye'deki egitim teknolojileri ekosistemi icin bu, birkac énemli anlam
tasir:
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* Kurumsal bilgi birikimi korumasi: Deneyimli icerik tasarimcilarinin bilgi ve metodolojisi
becerilere aktarilabilir. Kurumsal hafiza kaybolmaz.

« Olceklenebilir kalite standartlari: Bir kez tanimlanmis en iyi uygulamalar, takim
bUyUtkliginden bagimsiz olarak tutarli uygulanir.

* Ekosistem is birligi: Acik standart sayesinde Turkiye'deki egitim teknolojileri sirketleri,
birbirleriyle uyumlu beceriler gelistirebilir.

« insan merkezli yapay zeka: Beceriler teknolojiyi amac degil, arac olarak konumlandirir. Odak
davranis degisimi ve deneyim tasariminda kalir.
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Kaynaklar ve Referanslar

Resmi Dokimantasyon

« Anthropic En lyi Uygulamalar Rehberi: docs.anthropic.com
* Beceriler DokUmantasyonu: docs.anthropic.com/skills

* APl Referansi: docs.anthropic.com/api

* MCP DokUmantasyonu: modelcontextprotocol.io

Blog Yazilari

* Introducing Agent Skills — Anthropic Blog

* Equipping Agents for the Real World — Anthropic Engineering
* How to Create Skills for Claude — Anthropic Blog

* Improving Frontend Design through Skills — Anthropic Blog

Ornek Beceriler ve Araclar
* Acik Kaynak Beceri Deposu: github.com/anthropics/skills
* skill-creator becerisi: Claude.ai'de yerlesik beceri olusturma rehberi

* Partner Becerileri: Asana, Atlassian, Canva, Figma, Sentry, Zapier vb.

Bu rehber, Anthropic'in 'The Complete Guide to Building Skills for Claude' dokimaninin
Tlrkiye baglamina uyarlanmis, EdTech Tirkiye editéryal cercevesiyle hazirlanmis kapsamli

Tlrkce versiyonudur. Amacimiz Turkiye'de egitim teknolojileri kiltirinU birlikte insa
etmektir. Uretmek. Paylasmak. Olgcmek.

edtechturkiye.com
Birlikte 6greniyoruz, birlikte bliylyoruz.



